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“五上”单位数量不断增加 内部结构持续优化

今年以来，灞桥区锚定高质量发展目标，全面加强企业培育

帮扶，狠抓升规入统工作，“五上”单位数量不断增加，内部结

构持续优化，为全区经济稳增长注入了强劲动能。

一、上半年“五上”单位基本情况

（一）在库单位基本情况

截止 6 月底，全区共有“五上”单位 252 家，比上年同期增

加 44 家，增长 21.2％。从行业分布看，限上批零住餐业 93 家，

占比 36.9％；规上工业 50 家，占比 19.8％；规上服务业 41 家，

占比 16.3％；资质内建筑业 37 家，占比 14.7％；房地产开发经

营业 31 家，占比 12.3％（见图 1）。

图 1：全区“五上”单位分专业占比情况

从增长速度看，与上年同期相比较，限上批零住餐业增加

31 家，增长 50.0%；规上服务业增加 8 家，增长 24.2%；资质内
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建筑业增加 5 家，增长 15.6%；规上工业增加 2 家，增长 4.2%；

房地产开发经营业减少 2 家，下降 6.1%（见图 2）。

图 2：全区上半年“五上”单位数量与上年同期比较

从区域分布看，全区“五上”单位主要集中在席王、洪庆、

纺织城、红旗 4 个街道，共计 212 家，占全区总数的 84.1%。其

中，席王街道“五上”单位 92 家，占全区总数的 36.5%，远高于

其他街道；洪庆、纺织城、红旗 3 个街道“五上”单位数量占全

区的比重分别为 18.3%、17.9%、11.5%（见图 3）。

图 3：全区各街道“五上”单位数量



- 3 -

（二）上半年“五上”单位新增情况

上半年，全区共新增“五上”单位 28 家，较上年同期增加

4 家，同比增长 16.7％。分专业看，限上批零住餐业 18 家，占

比 64.3%；规上服务业 7 家，占比 25.0%；资质内建筑业 2 家，

占比 7.1%；规上工业 1 家，占比 3.6%。

（三）上半年“五上”单位退库情况

上半年，全区共有 15 家“五上”单位退库。分专业看，限

上批零住餐业 6 家，占比 40.0%；规上服务业 4 家，占比 26.7%；

规上工业 3 家，占比 20.0%；资质内建筑业 2 家，占比 13.3%。

二、需关注的问题

（一）在库单位规模普遍偏小

按单位规模统计，全区在库的 252 家“五上”单位中，大型

单位 8 家，占比 3.2％；中型单位 47 家，占比 18.7％；其余均

为小微型单位，占比接近八成。2025 年新增纳入的单位中，小

微单位占比更是高达 92.9％，大中型单位仅 7.1％。小微单位抵

御市场风险能力较弱，生产经营不稳定，对拉动全区经济增长作

用相对有限。

（二）新开业单位比重较低

2025 年全区新增纳入的 28 家单位中，规下升规上单位 23

家，占比 82.1％；新开业（投产）单位 5 家，占比仅 17.9％。新

开业（投产）单位能为经济发展提供新生动力，是当期经济增长

的主要力量，而规下升规上单位作为成长型企业，虽然短期内规

模壮大，但对当期经济增长拉动有限。



- 4 -

（三）退库单位数量较多

受总体宏观经济形势影响，以及企业自身经营不善、创新不

足等原因，部分企业营业收入下降，规模缩小，导致由规上转为

规下甚至破产关停，对经济增长起到逆向作用。2025 年上半年，

全区“五上”单位退库 15 家，占在库单位比重 5.9％。从退库类

型看，因停歇业退出单位 8 家，占比 53.3%；规上转规下退出 6

家，占比 40.0%；注销或吊销需退出单位 1 家，占比 6.7%。

三、培育壮大“五上”单位的建议

（一）加速重大项目投产转化，夯实产业增长根基

建立健全全周期项目管理机制，对“招商－落地－开工－投

产－入库”进行全流程提速，对重点项目实施“一企一策”，紧

盯项目建设周期，围绕项目落地开工、入库入统全过程，分类抓

好项目投产帮扶指导，力促项目早日实现从开工向投产转变，为

“五上”单位发展壮大积聚新生力量。

（二）着力深化部门协同，强化“五上”单位培育监测

依托经济普查成果，进一步梳理一批潜力企业名单，完善全

区“准规上”单位动态数据库。各行业主管部门应持续推动“准

规上”单位的培育，通过各类优惠政策激励，不断培育壮大有发

展前景的中小微企业，引导达标单位升规入统，为全区经济发展

注入新活力。同时应注重“稳规”工作，对新入库“五上”单位

给予持续性关注和激励，帮助入库单位持续健康发展。

（三）持续优化营商环境，稳定企业生产经营
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以优化营商环境为抓手，各相关部门针对生产经营困难、面

临退库的“五上”企业加强调研，及时开展风险排查，在融资增

信、减税降费、要素保障等方面予以精准扶持，帮助企业度过发

展瓶颈，同时推动数字化转型，提升竞争力，助力企业生产经营

走上良性循环。认真落实“达标入库”企业的政策奖励，进一步

增强企业“达标入库”的动力，激励其主动纳入统计，全面、客

观反映地区经济发展水平。


