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灞桥区 2024 年“五上”单位基本情况简析

2024 年，灞桥区聚焦高质量发展，全面加强企业培育帮扶，

狠抓升规入统工作，“五上”单位数量不断增加，内部结构持续

优化，有力支撑了全区经济平稳健康发展。

一、“五上”单位基本情况

截止 2024 年末，灞桥区在库“五上”单位 238 个，比 2023

年末增加 46 个，同比增长 24.0%，单位数量达到历史最高水平（见

图 1）。

从行业分布看，规模以上工业占总量的 21.8％，建筑业占

15.1％，限额以上批发零售和住宿餐饮业占 34.0％，房地产开发

经营业占 13.0％，规模以上服务业占 16.0％（见图 2）。



- 2 -

二、2024 年“五上”单位新增和退出情况

（一）新增入库情况。2024 年，全区共新增“五上”单位

56 个，比 2023 年增加 33 个，同比增长 143.5%。其中，限上批

零住餐业 34 个，占 60.7%；规上工业 9 个，占 16.1%；规上服务

业 7 个，占 12.5%；资质内建筑业 4 个，占 7.1%；房地产开发经

营业 2 个，占 3.6%。

（二）调查单位退库情况。2024 年，全区退出“五上”单

位共 10 个，比 2023 年减少 7 个，下降 41.2%。按行业分类，规

上工业 5 个，占比 50.0%；限上批零住餐业 2 个，占比 20.0%；房

地产开发经营业 2 个，占比 20.0%；规上服务业 1 个，占比 10.0%。

三、需关注的问题

（一）新增单位规模偏小

2023 年和 2024 年全区新增“五上”单位分别为 23 家、56

家，占在库单位的比重为分别为 12.0%和 23.5%，新增单位占在库

单位的比重持续上升。但从入库单位的规模来看，近两年新增单
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位中，大中型企业仅占 6.3%，其余均为小微企业。新增单位中，

大中型企业占比低于全区在库“五上”单位大中型企业占比 17.1

个百分点。部分单位由于规模偏小，抗风险能力弱，受市场环境

及经济波动影响，经营不够稳定，存在一定的退库风险。

（二）在库法人单位成长性不强

全区 2023 年和 2024 年退库单位共 27 家。从退库原因看，

由于企业经营规模下降导致退出单位 17 个，占退库单位的

63.0%；因停（歇）业或无生产经营活动退出单位 9 个，占退库

单位的 33.3%；注吊销单位 1 个，占退库单位的 3.7%。退库单位

中在库时间不足 2 年的有 5 家，占退库单位的 18.5%。反映出部

分企业成长性不强、在库时间短，升规入库单位质量不高。

四、对策建议

（一）持续优化营商环境，不断激发市场活力。一是认真落

实国家和省市区税费减免、金融扶持等各项惠企政策，持续优化

营商环境，切实为企业解决实际困难，为企业生产经营提供更加

便利条件。二是做好“五上”单位服务保障工作，加大在财政、

金融、税收、市场准入、政策扶持等方面的支持力度，维护好现

阶段“五上”单位保有量，扩增“五上”单位数量。三是立足区

情实际，用好秦创原“三器”示范平台，着力推进产业化基地、

科技园区、孵化器、众创载体等平台建设，深化“一件事一次办”

改革，全面实现“一网通办”，为创业者提供优质高效服务，催

生出更多的小微企业，进一步激发市场主体活力。
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（二）加强企业扶持培育，形成经济增长新动力。一是建立

完善“五上”单位培育跟踪机制，重点加大对小微企业的扶持力

度，对成长性好、有潜力、有前景的企业实施精准培育，关注企

业经营管理，支持企业创新、转型升级，提升企业竞争创新能力，

促进企业健康发展。二是结合区域产业特点和优势，以先进制造

业为主导，加大对高新技术项目的招商引资力度，力争招引一批

规模大、科技含量高的工业企业项目落地，尽快投产达效，成长

为区域内的龙头企业，达到辐射带动的作用，为地区经济发展注

入新的活力。

（三）加大政策扶持力度，充分挖掘发展潜力。一是各行业

主管部门加强对企业调研摸排，及时了解掌握企业实际情况，加

大对“准规上单位”的关注和扶持力度，强化单位成长性预测，

建立完善“准规上单位”的动态管理机制。二是做好已达标单位

的入库指导，达标一家，申报一家，提高申报入库工作效率。三

是发挥政府引导作用，认真落实“达标入库”企业的政策奖励，

进一步增强企业“达标入库”的动力，激励其主动纳入统计，全

面、客观反映地区经济发展水平。


